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IVADAS

Siekdama puoseléti akademinio sgZziningumo
uztikrinimgqg iS studenty perspektyvos aukstosiose
mokyklose, Lietuvos studenty sqgjunga (toliau -
LSS) aukstosioms mokykloms teikia akademinio
sqziningumo rekomendacijas.

Gairés sukurtos atsizvelgus j 2022 m. LSS atlikto
akademinio sqZiningumo indekso tyrimo
rezultatus.

Taip pat buvo vykdomi susitikimai
su aukstyjy mokykly studenty ir

administracijos atstovais iS SeSiy
skirtingy aukstyjy mokykly, kuriy
metu ekspertai pasidalino savo

nuomone, suformuota jy patirties
akademinés etikos srityje.
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1. ATSISKAITYMAI

Atsiskaitymy formos

1. Rengiant atsiskaitymus, rekomenduojama vertinti ne tik studenty gebéjimq
atmintinai jsisavinti informacijq, bet ir gebéjimus praktiskai pritaikyti
jsisavintas Zinias realioms situacijoms bei kritiSkai mqstyti (Van Bergen &
Lane, 2016).

2. Remiantis LSS atlikto akademinio saZiningumo indekso tyrimo (2022)
duomenimis, 80% studenty mano, kad akademinio saZiningumo paplitima lemia
déstytojy parenkamos uzduotys. Taigi, bitina studenty gebéjimus vertinti
diversifikuojant taikomus vertinimo metodus. Vertinimo metody pavyzdziais gali
buti: esé, praktiniai ir tyrimy projektai, pristatymai, atvejy analizés, atviros knygos
atsiskaitymai, duomeny analizés, debatai, portfolio kiryba, laboratoriniai darbai,
mokymosi dienorastis, mokymuy plano kiiryba, literatiiros apZvalgos parengimas,
simuliacijos, refleksijos ir kt.

3. Rekomenduojama naudoti unikalias ir nuolat atnaujinamas atsiskaitymy
uZduotis. Taip galima iSvengti uZduociy ir informacijos perdavimo tarp skirtingy
kursy ar grupiy studentu.

4. Rekomenduojama nuolat atnaujinti baigiamyjy darby temas bei uZtikrinti,
kad temos biity aktualios. Tai gali padéti iSvengti pasikartojanciy temy
baigiamuju darby pirkimo bei uZtikrinti, kad studentui tema buty aktuali ir jdomi
nagrinéti.

5. Turéty biiti tikrinama atsiskaitymo (pvz.: rasSto darbo, baigiamojo darbo)
eiga, ne tik rezultatas. Tai galima padaryti prasSant studento atsiskaityti darba
dalimis, pavyzdziui, prasant pateikti darbo jgyvendinimo plana, planuojamy naudoti
Saltiniy ir metody sarasa, juodrastine darbo versijg ir pan. Tokiu biidu galima
uztikrinti, kad studentas naudoja tinkamas priemones rezultatui pasiekti. Tai taip
pat padeda patikrinti, kiek individualaus studento indélio atsispindi darbe.
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Atsiskaitymy vykdymo tvarka

1. Rekomenduojama, kad kiekvienas studentas biity identifikuojamas pries
atsiskaitymq pasinaudojus Lietuvos studento paZyméjimu (Lietuvos studenty
sgjunga, 2014). Taip galima iSvengti pasaliniy asmeny, kurie gali bandyti atlikti
atsiskaityma uzZ studenta.

2. Kontaktiniy atsiskaitymy metu rekomenduojama uZtikrinti stebésenqg
pasitelkiant daugiau nei tik 1 asmenj (Lietuvos studenty sajunga, 2014). Jei
grupé didesné - galima pasitelkti ir daugiau nei 2 asmenis. Taip uZtikrinama
neleistinos veiklos atsiskaitymy metu kontrolé.

3. Papildomi stebétojai gali tapti lydinciais asmenimis esant poreikiui
studentui iSeiti iS patalpos (Lietuvos studenty sagjunga, 2014). Kadangi gali
atsirasti situacijy, kai studentui reikia palikti patalpa dél sveikatos problemy,
ekstremaliy situacijy, éjimo | tualetg, reikéty uZtikrinti akademinio nusiZengimo
rizikos sumaZinima suteikiant galimybe studentui palikti patalpa.

4. Rekomenduojama reglamentuoti nuostatq, kad atsiskaityme likus tik
dviems studentams iS patalpos, kurioje vykdomas atsiskaitymas, iSeiti
draudZiama iki tol, kol atsiskaitymq pabaigs abu studentai. Taip pasalinama
potenciali nusiZzengimo rizika patalpoje likus tik studentui ir déstytojui.

5. Biitina uZtikrinti, kad patalpos infrastruktiira biity pritaikyta individualiam
studento darbui. Auditorijoje turi biiti vieta, kurioje studentai gali palikti pasalinius
daiktus prieS prasidedant atsiskaitymui (Lietuvos studenty sajunga, 2014).
Studentus turi biiti galima iSsodinti taip, kad likty tarpai tarp sédimy viety.

6. Rekomenduojama tikrinti j atsiskaitymq atsinestus leistinus papildomus
Saltinius, nes juose gali biti ir neleistinos informacijos (Lietuvos studenty sajunga,
2014).

7. Vykdant tq patj atsiskaitymq skirtingais laikotarpiais, turéty biti
pateikiamos analogiSkos, bet ne identiskos uZduotys (Lietuvos studenty
sajunga, 2014). Taip galima iSvengti atsiskaitymy uZduociy apsikeitimo bei lygy
uzduociy sunkuma tarp studenty grupiy.

8. Déstytojas egzamino metu pastebéjes nesgZiningumo atvejj turi nutraukti
studento atsiskaitymq ir paimti i§ asmens atsiskaitymo uZduotis. Sis
veiksmas turi biiti atliekamas tokiu biidu, kad kitiems studentams biity kuo
maZiau trukdoma (Lietuvos studenty sajunga, 2014).
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Nuotoliniai atsiskaitymai

1. Akademinéje bendruomenéje girdima nuomoné, kad nuotoliniy atsiskaitymuy
reikéty pilnai atsisakyti ir visus atsiskaitymus vykdyti tik kontaktiniu badu. Vis délto,
nuotoliniai atsiskaitymai gali padéti praplésti studijy lankstumo galimybes
sutaupant studenty ir déstytojy ZmogiSkuosius bei materialiuosius resursus.
Rekomenduojame atsiskaitymus vykdyti hibridiniu biidu, kur ,uZdaros knygos*“
tipo atsiskaitymai bidty vykdomi kontaktiniu biidu, o ,atviros knygos
atsiskaitymai - nuotoliniu biidu.

“

2. Rekomenduojama uZtikrinti sqlygas, kurios padéty identifikuoti studento
tapatybe. Pavyzdziui, naudoti sistema, kuri reikalauja slaptazodzio, kad studentas
galéty prisijungti j atsiskaityma (Lanier, 2006) arba kur atsiskaitymas gali buti
prieinamas tik prisijungus prie auk3tosios mokyklos virtualaus privataus tinklo.

3. Nors vyrauja tyrimy, rodanciy, kad sutrumpintas nuotolinio atsiskaitymo laikas
gali padéti sumaZinti akademinio nesaZiningumo rizika (Stack, 2018), taip pat
galima rasti jrodymy, kad déstytojai gali prisidéti prie studenty motyvacijos
sukciauti. Déstytojai, nesuteikdami pakankamai laiko atlikti atsiskaitymo uZduotis,
gali sukelti papildoma stresa studentams (Novick et al., 2022). Dél Sios prieZasties,
rekomenduojama sutarti atsiskaitymo laikq kartu su studentais pries
atsiskaitymq ir (arba) leisti studentams teikti grjZtamagjj rysj apie
atsiskaitymui suteiktq laikq.

4. Rekomenduojama naudoti atsitiktinj klausimy, atsakymy ir (ar) skaitiniy
kintamyjy (matematiniuose uZdaviniuose) iSdéstymq nuotoliniy atsiskaitymy
metu. Pasak Novick et al. (2022), studentai suvokia 3] metoda kaip efektyviausig ir
maZiausiai streso sukeliantj siekiant sumazinti akademinio nesagZiningumo rizika
nuotoliniy atsiskaitymy metu. Atsitiktinis uZduociy iSdéstymas apsunkina studento
galimybe paklausti kito studento apie konkrety klausima.

5. Rekomenduojama leisti studentams laisvai manevruoti tarp nuotolinio
atsiskaitymo uZduociy. Draudimas studentams grjZti prie buvusios uZduoties
sukelia daug streso bei, pasak studenty, néra labai veiksmingas budas
akademiniam nesaziningumui sustabdyti. Be to, grjizimo atgal ribojimas gali biti
diskriminuojantis skirtingus gebéjimus turinciy studenty atzvilgiu (Novick et al.,
2022).

6. Nuotoliniams atsiskaitymams rekomenduojama pritaikyti skirtingo
pobiidZio uZduotis. PavyzdZiui, naudojant testo formato uZduotis nuotoliniu budu
gali bati sukurtos sglygos lengviau studentams pasidalinti uZduotimis su kitais
asmenimis (Holden, Norris & Kuhlmeier, 2021).
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Atsiskaitymy stebéjimas naudojant skaitmenines stebéjimo
priemones

Sparciai tobuléjant technologijoms vis daZniau kalbama apie elektroniniy stebéjimo
priemoniy jdiegima atsiskaitymy vykdymo procesuose. Yra tyrimy, rodanciy, kad
kamery, uZsirakinanciy narsSykliy, stebéjima uZtikrinanciy programy naudojimas
atsiskaitymy metu sumaZina akademinio nesaZiningumo pasireiSkimo rizika
(Hylton, Levy & Dringus, 2016; Dendir & Maxwell, 2020; Novick et al,, 2022). Vis
délto, perdétos stebéjimo priemonés gali sukelti papildoma spaudima studentams,
nesaugumo jausma bei prisidéti prie nepasitikéjimo kultiros puoseléjimo
aukstojoje mokykloje, kurie priver¢ia studenta jaustis atskirtam nuo auk3tosios
mokyklos bendruomenés (Europos studenty sajunga, 2022). Pavyzdziui, Kharbat ir
Daabes atliktame tyrime (2021) studentai iSreiSké susirupinima dél aplinkos ir
psichologiniy faktoriy, kuriems jtaka gali padaryti nuotolinés stebéjimo programos.
Pasak Williams ir Williams (2011, cit. pagal Kharbat & Daabes, 2021) ,kuo patogiau
studentas jauciasi aplinkoje ir mokymosi procese, tuo studentui lengviau susikaupti
bei pasiekti aukStus rezultatus®. Be to, skaitmeniniy stebéjimo jrankiy naudojimas
kelia daug etiniy klausimy dél studenty privatumo ir duomeny apsaugos pazeidimy
rizikos (Coghlan, Miller & Paterson, 2021).

1. AtsiZvelgus | visus Siuos faktorius, rekomenduojama aukstosioms
mokykloms arba naudoti skaitmenines stebéjimo priemonés tik specifinése
situacijose, arba visisSkai atsisakyti skaitmeniniy stebéjimo priemoniy
naudojimo (Coghlan et al.,, 2021). Specifines situacijas apima tokias salygos, kaip:
néra kity priimtiny atsiskaitymo formos alternatyvy ir atsiskaitymas negali buti
vykdomas ,atviros knygos“ principu; néra galimybés sukurti salygu studentams
atsiskaityma laikyti individualiai (pavyzdZiui, patalpa tam néra pritaikyta,
nejmanoma iSsodinti studenty ar nukelti atsiskaitymo); pasireikSty daug didesnis
akademinio nesazZiningumo lygis, jei skaitmeniniy stebéjimo priemoniy bty
atsisakyta; skaitmeniniy stebéjimo priemoniy naudojimas atitinka aukStosios
mokyklos socialine role; skaitmeniniy stebéjimo priemoniy bus galima atsisakyti
pasikeitus aplinkybéms (pavyzdziui, pandemijos metu studentams laikantis atstumo
atsiskaitymo vykdymo patalpoje) (Coghlan et al.,, 2021).

2. Vis délto, kai renkamasi naudoti skaitmenines stebéjimo programas, reikty
atsirinkti, kokiy jmoniy programos ir Siy programy funkcijos bus naudojamos
stebéti, uztikrinant privatumo paZeidimy rizikos sumaZinimq (Coghlan et al.,
2021; Terpstra, De Rooij & Schouten, 2023). Be to, studentai turéty biiti
konsultuojami ir tinkamai informuojami apie pasirinkty technologijy poveikj ir
galimybes (Coghlan et al., 2021).

(05}



3. Rekomenduojama gauti rastiSkq studento leidimg prieS naudojant
skaitmenines stebéjimo priemones atsiskaitymo metu (Terpstra et al, 2023).
Tokiu blidu sumazinama privatumo pazeidimy rizika.

4. Rekomenduojama aiskiai studentus informuoti apie naudojamy studenty
duomeny talpinimq ir tvarkymqg. Taip studentai gali bati uztikrinti, kad jy
duomenys bus panaikinti (Terpstra et al., 2023).

5. Stebéjimo priemoniy surinkti duomenys neturéty biiti naudojami kitiems
tikslams nei siekiant identifikuoti potencialy akademinj paZeidimq (Terpstra et
al.,, 2023).

6. PrieS naudojant skaitmenines stebéjimo priemones, reikéty jvertinti, ar néra
galimybés panaudoti alternatyviy atsiskaitymo formy, kurios nereikalauja
stebéjimo priemoniy naudojimo (pvz.: ,atviros knygos*“ atsiskaitymai) (Coghlan, et
al.,, 2021).

7. Rekomenduojama jsivertinti, ar néra galimybés atsiskaitymo vykdyti
kontaktiniu biidu, jei yra reikalingos stebéjimo priemonés (Pvz.: atidéti
egzamino datg ar pasinaudojant kitomis prevencinémis priemonémis) (Coghlan et
al.,, 2021).

Komandinis darbas ir atsiskaitymai

1. Rekomenduojama studentams aiskiai iSkomunikuoti grupinio atsiskaitymo
reikalavimus rastu ir ZodZiu (Ajovos valstijos universitetas, n.d.).

2. Rekomenduojama nurodyti, kuris komandos narys uz kq yra atsakingas, kad
bity galima tikslingai paskirstyti klausimus (Lietuvos studenty sajunga, 2014).

3. Rekomenduojama reikalauti kiekvieno grupés studento pateikti ataskaitq,
kurioje nurodoma, kaip studentas individualiai prisidéjo prie grupinés veiklos
(Ajovos valstijos universitetas, n.d.).

4. Rekomenduojama susipaZinti su LR Akademinés etikos ir procediiry
kontrolieriaus tarnybos paruoStomis objektyvaus ir sqZiningo grupiniy darby
vertinimo gairémis (Kapocitté, 2020): nuoroda.
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https://etikostarnyba.lt/wp-content/uploads/2020/11/Gaires_Objektyvus-ir-saziningas-vertinimas.pdf

Objektyvus vertinimas

1. Mokymo sudétingumo lygis, taip pat mokymo programos ir egzaminy
dizainas turi atitikti numatytus mokymosi rezultatus (Europos studenty
sajunga, 2022).

2. Rekomenduojama taikyti darby kodavimo metodq. Si priemoné padeda
uztikrinti, kad atsiskaitymo vertinimas buty ne3aliskas (Lietuvos studenty sajunga,
2014).

3. Rekomenduojama, kad atsiskaitymq vertinty bent du déstytojai, siekiant
uztikrinti vertinimo objektyvuma. Tai yra ypac svarbu naujiems déstytojams, kurie
neturi tiek daug patirties vertindami studenty darbus. Jei tarp dviejy déstytojy
vertinimy pastebimi Zymis skirtumai, rekomenduojama jtraukti trecig
vertintojq (Lietuvos studenty sajunga, 2014).

4. Rekomenduojama skirti daugiau démesio déstytojy kompetencijy kélimui
bei informavimui apie tai, kaip turéty biiti vertinami studenty darbai (Lietuvos
studenty sajunga, 2014).

5. Rekomenduojama reglamentuoti vertinimo kriterijus vidiniuose aukstosios
mokyklos dokumentuose siekiant iSvengti subjektyviy déstytojy iSkelty kriterijy
(Lietuvos studenty sajunga, 2014). Jei vertinimo kriterijai néra reglamentuoti
instituciniu lygmeniu, biitina studentams ZodZiu ir rastu pateikti vertinimo
kriterijus ir kiekvienos uZduoties verte galutinio balo sandaroje pries
atsiskaitymo organizavimg.

6. Rekomenduojama aisSkiai reglamentuoti apeliacinj procesq dél
neobjektyvaus vertinimo ar procediriniy paZeidimy. Reglamentuojant 3j
procesa, turéty buti aiSkiai iSdéstyta, kaip yra uZtikrinamas studento
konfidencialumas bei nurodomi papildomi Zingsniai, kur gali kreiptis studentas,
nesutinkantis su apeliacinio organo sprendimu. Apeliacinis organas turéty biiti
kolegialus ir jtraukti studenty atstovus su balso teise. Jei apeliacija yra
tenkinama, studentui turi biiti sudaromos sglygos perlaikyti atsiskaitymq
ir(ar) leisti kitam déstytojui jvertinti studento darbg.

7. Studentams turi biiti leidZiama susipaZinti su jvertintu atsiskaitymo darbu.
Teisingus atsiskaitymo atsakymus rekomenduojama pateikti visai studenty
grupei bendrai, o grjZztamgjj rysj studentui apie jo padarytas klaidas suteikti
individualiai. GrjZtamasis rySys turéty biti pateikiamas iSkart po
atsiskaitymo.
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Nuobaudos

1. Kai kuriose auk3tyjy mokykly etikos kodeksuose néra balanso tarp studentams ir
aukstosios mokyklos darbuotojams taikomy pasekmiy uZ akademinius
nusizengimus (Europos studenty sajunga, 2022). Bitina uZtikrinti, kad
akademiniame etikos kodekse numatytos pasekmés apeliuoty vienodai j visq
akademine bendruomene.

2. Kai akademinés bendruomenés narys jtariamas padares nusiZzengimq, jam
turi biiti suteikta teisé jrodyti, kad jis buvo sqZiningas atsiskaitymo metu.
Taip pat jam turi biiti suteikta galimybé dalyvauti procese, kai siekiama
nustatyti nusiZengimo aplinkybes, apie kuriq jis turi biti informuotas iS
anksto (Lietuvos studenty sajunga, 2014).

3. Nors akademiniai nusiZengimai neturéty biti toleruojami, kai kurie aukStyjy
mokykly akademinés etikos kodeksai yra grjsti baimés jtaka, nes nurodomos
prevencinés priemonés yra grieztos bausmés (Europos studenty sajunga, 2022).
Atsizvelgus j tai, rekomenduojama bausmes klasifikuoti j kelis lygmenis pagal
bausmés sunkumaq (Lietuvos studenty sgjunga, 2014).

4. Pasitvirtinus akademinés etikos paZeidimo atvejui, rekomenduojama
paZeidimg uZfiksuoti specialioje aukstosios mokyklos duomeny bazéje, kuri
nebiity pasiekiama pasaliniams asmenims (Lietuvos studenty sajunga, 2014).
Taip galima uZtikrinti akademinés bendruomenés nario akademiniy nusiZzengimy
sekima nepazeidZiant jo asmeninio privatumo.

4. Aukstoji mokykla turéty reglamentuoti vidinius jrankius, kuriais galima
biaty apsaugoti akademinés bendruomenés narius, pranesusius apie
nusiZengimqg. PavyzdZiui, jei studentas yra paduodamas | teisma uZ darbuotojo
pasalinimo i auk3tosios mokyklos iniciavima, aukStoji mokykla turi suteikti
teisinius resursus jam apsisaugoti.
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2. STUDENTU ROLE

1. Auk3tosios mokyklos darbuotojai turéty laikytis pedagoginio ir mokymo(si)
saZiningumo per studijy uZsiémimus ir bdti atviri kitokioms perspektyvoms,
jskaitant studenty atsiliepimy stebéjima ir atitinkama tobuléjima. Studenty
atsiliepimai apie déstytojq turéty biiti privalomai renkami kiekvieno semestro
pabaigoje, o po jy turéty biiti numatytos atitinkamos pasekmés (Europos
studenty sajunga, 2022).

2. Studenty atstovai turéty biti jtraukiami j visas darbo grupes ir
struktiirinius aukstosios mokyklos vienetus, apsprendZiancius akademinés
etikos klausimus aukstojoje mokykloje. Sprendimai dél akademinés etikos
klausimy aukstojoje mokykloje neturéty biiti priimami be studento, kaip
socialinio dalininko, jsitraukimo.

2. Rekomenduojama skirti papildomy resursy studenty ir studenty atstovy
kompetencijy ugdymui, apimanciam akademinés etikos procediiras ir
problematikg.
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3. STUDENTUY
DALYVAVIMAS MOKSLE

1. Studentas visada turi gauti pripaZinimq uZ savo atliktq darbo indélj
moksliniuose darbuose, nepaisant jo patirties ir (ar) ekspertisSkumo.

2. Rekomenduojama isSnaudoti mokslinio darbo vadovo mentoryste kaip
priemone ugdyti jaunojo mokslininko sgmoningumqg apie akademinj
sgZiningumgq (Cutri et al,, 2021).

3. Rekomenduoja skatinti aukStosiose mokyklose steigti jaunyjy mokslininky
bendruomenes, kuriose studentai gali mokytis moksliniy darby rengimo
igidZiy saugioje aplinkoje (Cutri et al, 2021). Ugdant studenty mokslinius
jgudZius galima iSvengti netycinio plagijavimo atvejy.

4. Siiiloma nenaudoti sutapties tikrinimo programy tik kaip priemoniy,
kuriomis siekiama ,prigauti“ studentq, vietoje to, rekomenduojama suteikti
jauniesiems mokslininkams galimybe patiems tikrinti savo mokslinius darbus
sutapties programose bei turéti Sansq pasitaisyti (Cutri et al., 2021).

5. Rekomenduojama inicijuoti dirbtuviy organizavimg aukStojoje mokykloje,
kuriose jauniesiems mokslininkams iSdéstomi liukesciai apie akademinj
sqZiningumq moksliniuose darbuose (Gullifer & Tyson, 2014 cit. pagal Cutri et al.,
2021).

6. Svarbu turéti omenyje, kad jaunieji mokslininkai gali bati kile iS kultdrinés
aplinkos, kuriose akademinis saZiningumas traktuojamas skirtingai. Dél Sios
priezasties, rekomenduojama suteikti jauniesiems mokslininkams galimybe
jsitraukti j akademinio sgZiningumo reglamentavimo procediiras, jas
kvestionuoti ir tvirtinti (Cutri et al., 2021).
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4. KULTUOROS
PUOSELEJIMAS

Daugelyje aukstyjy mokykly akademinés etikos kodeksas yra naudingas jrankis
siekiant sumazinti akademinio nesaZiningumo apraiskas. Vis délto, akademinio
etikos kodekso neuZtenka siekiant uzkirsti kelig sukciavimui. Akademinés etikos
kodekso principai turi stipriai atsispindéti akademinés bendruomenés
kultiiroje (McCabe, Trevino & Butterfield, 2010).

1. Rekomenduojama puoseléti etiSkos bendruomenés konceptq, t.y. aiskiai
komunikuoti etines taisykles ir standartus bei islaikyti pagarba bei empatija
gristus santykius tarp studenty ir auksStosios mokyklos darbuotojy.

2. Rekomenduojama nuo pat pirmy dieny edukuoti akademine bendruomene
apie akademinés etikos principus. Auk3toji mokykla tai gali padaryti jtraukdama
akademinés etikos studiju dalyka | studijy programas, rengdama jvairias
edukacines iniciatyvas bei dirbtuves studentams ir darbuotojams. AukStosios
mokyklos savivalda taip pat gali prisidéti prie edukaciniy ir prevenciniy iniciatyvy,
jsitraukti j egzaminy stebéjima, pabrézti akademinio sgZiningumo svarba pradZios
mentorystés programose.

3. Rekomenduojama aukstosios mokyklos etikos kodekse skirti daugiau
démesio studenty, déstytojy, susijusiy etikos struktiiriniy vienety teiséms,
pareigoms ir atsakomybéms nurodant, kas yra atsakingas uZ akademinio
nusiZengimo identifikavimqg, tyrimo procesq ir bausmés skyrimg (Lietuvos
studenty sajunga, 2014).

4. Remiantis akademinio saZiningumo indekso tyrimo duomenimis (Lietuvos
studenty sajunga, 2022), studenty nuomone, kelios iS pagrindiniy prieZasciy,
lemianc€iy akademinj nesazZininguma yra laiko trikumas dél darbo, psichiné
studento sveikata, individuals studento poreikiai. Dél Sios prieZasties,
rekomenduojama uZtikrinti akademinés, socialinés ir psichologinés paramos
prieinamumaq aukstosiose mokyklose.
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5. Akademinio saZiningumo principai turéty bdti ugdomi ne tik instituciniu
lygmeniu, bet ir studenty organizacijose. Rekomenduojama studenty
organizacijoms apibrézZti organizacijos nario pareigq laikytis akademinio
sqZiningumo bei numatyti pasekmes, jei pareigy néra laikomasi.

5. STUDENTAI SU &S&/

INDIVIDUALIAIS _
POREIKIAIS, KYLANCIAIS
IS NEGALIOS

1. Siekiant pritaikyti studijy procesq prie individualiy studenty poreikiy
nepaZeidZiant akademinio sgZiningumo principy, rekomenduojama apibréZzti
akademinius ir techninius standartus, kurie yra studijy programos esminis
pagrindas. Tokiy standarty tikslas yra nustatyti nediskriminuojancia studijy turinio,
metody ir likesciy baze, kuri yra privaloma visiems studentams (Scott, 1997).

2. Taip pat rekomenduojama leisti visoms susijusioms Salims iSsakyti savo
poZiirj j tai, kas konkreciomis aplinkybémis yra tinkamas studijy pritaikymas.
Déstytojai, kurie néra jsitikine, ar tam tikras pritaikymas pakenks studijy
programos akademiniams standartams, turéty aktyviai dalyvauti diskusijoje su
studentu ir, jei reikia, su auk3tosios mokyklos negalios koordinatoriumi (Scott,
1997).

3. Rekomenduojama uZtikrinti medZiagos apie akademinj sqZiningumq
prieinamumgqg studentams. Davis atliktas tyrimas parodé (2022), kad studentai
susiduria su sunkumais, siekdami suprasti teisés aktus, reglamentuojancius
akademine etika. Studentai gali lengvai susipainioti akademinio saZiningumo
nuostatose, iSdéstytose ilguose dokumentuose, kurie labai skiriasi nuo ju gyvenimo
uZ aukstosios mokyklos riby (Davis, 2022).

4. Vykstant apeliacijy nagrinéjimui ar etiniy nusiZengimy svarstymui, kai yra
jtraukiamas studentas su negalia, rekomenduojama sudaryti sqglygas
svarstymo procediiroje  dalyvauti negalios koordinatoriui. Negalios
koordinatoriaus jtraukimas gali padéti svarstyma atliekanciai institucijai geriau

suprasti, kiek studento turima negalia galéjo turéti jtakos nusiZzengimui.
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5. Rekomenduojama sukurti visas tinkamas sqglygas studentams, tik
jstojusiems j aukstgjq mokyklg, informuoti apie savo negaliq, sunkumus ir (ar)
poreikius. Studento saugumas ir konfidencialumas turi bdti uZtikrinamas.
Informavimas turéty vykti tarp Sio studento ir negalios koordinatoriaus. Negalios
koordinatorius turéty atrinkti informacijg ir pasidalinti ja su visais studento
déstytojais. Studentui taip pat turéty biiti sukurtos visos salygos saugiai informuoti
déstytojg apie savo poreikius studijuojant tam tikrg studijy kursa.

Q
5. DIRBTINIS
r

INTELEKTAS
AKADEMINES ETIKOS
KONTEKSTE

AuksStosios mokyklos politika

1. Dirbtinis intelektas gali pasiilyti itin platy spektra funkcionalumy, prisidedanciy
prie mokymo(si) ir vertinimo procesy. PavyzdZiui, dirbtinis intelektas gali padéti
suformuoti alternatyvius budus iSreiksti idéjas, kontrargumentuoti, padéti spresti
mokslines problemas, teikti suasmeninta griZztamajj rysj, apibendrinti studijavimo
medZiaga ir pan. (UNESCO, 2022). Dirbtinio intelekto panaudojimas aukStajame
moksle taip pat gali padéti sutaupyti ir pacios aukStosios mokyklos resursuy,
pavyzdZiui, automatizuojant administracinius procesus, kur dirbtinis intelektas gali
dirbti su tvarkaraSc¢iy sudarymu, lankomumu, namy darby atlikimo stebéjimu,
informacijos teikimu déstytojams ir studentams, studenty gerbuvio stebéjimu ir
nubyréjimo prevencija (UNESCO, 2022). Be to, dirbtinis intelektas gali padaryti
teigiama jtaka déstytojy kraviui, suteikdamas suasmeninta grjztamajj ry3j dideliam
kiekiui studenty apie jy atliktas uzduotis per pakankamai trumpa laika (Farrokhnia
et al., 2023). Dél Siy prieZzasciy, rekomenduojama nedrausti dirbtinio intelekto
naudojimo mokymo(si) procese.

2. Rekomenduojama atnaujinti akademinés etikos kodeksq arba sukurti
atskirg vidinj dokumentq, reglamentuojantj dirbtinio intelekto panaudojimqg
studijose ir moksle. Rengiant tokj vidinj dokumentg svarbu apibrézti aiskiai ir
suprantamai suformuluotas dirbtinio intelekto naudojimo gaires, kurios apima ir
pasekmes uZ netinkama dirbtinio intelekto panaudojima (Rudolph, Tan & Tan,
2023).



SNERINES

1. Aukstosioms mokykloms rekomenduojama lavinti akademinés
bendruomenés dirbtinio intelekto rastingumag (Rudolph et al.,, 2023). Tai galima
jgyvendinti jtraukiant naujus studijy dalykus j studijy programas arba prapléciant
jau esamy studijy dalyky temas, kurios apimty dirbtinj intelekta, organizuojant
mokymus studentams ir darbuotojams, kuriant erdve akademinés bendruomenés
nariams diskutuoti apie dirbtinio intelekto privalumus ir rizikas.

2. Siekiant uZsiimti Svietimu apie dirbtinj intelektqg, rekomenduojama apimti
ne tik techninius aspektus, bet ir etinius bei socialinius klausimus (UNESCO,
2022). PavyzdZiui, aukStosios mokyklos, organizuojancios dirbtinio intelekto
programas turéty uZtikrinti, kad studentai biity tinkamai supaZindinti su dirbtinio
intelekto etika ir socialiniais aspektais.

3. Zinios apie dirbtinio intelekto poveikj visuomenei ir Svietimui vis dar siauros, tad
rekomenduojama skatinti organizuoti mokslines iniciatyvas, orientuotas j
dirbtinio intelekto panaudojimq aukStojo mokslo kontekste (UNESCO, 2022).

4. Vienas i$ i8Sukiy, su kuriuo susiduria dirbtinio intelekto vartotojai, tai kad
dirbtinis intelektas gali pateikti falsifikuota, moksliskai nepagrjsta turinj. Dél Sios
prieZasties, rekomenduojama vystyti akademinés bendruomenés gebéjimq
kritiskai naudoti dirbtinio intelekto sugeneruotgq turinj.

Mokymo(si) procesas

1. Déstytojai turéty informuoti studentus, kada, kur ir pagal kokius kriterijus
dirbtinis intelektas gali biiti naudojamas studijy dalyko uzsiémimy metu.

2. Kai siekiama jvertinti studento Zinias be dirbtinio intelekto jsikiSimo,
rekomenduojama déstytojams kurti tokias atsiskaitymo uZduotis, kurios gali
biti sunkiai atliekamos su dirbtinio intelekto pagalba. Pavyzdziui, Siuo metu
tokios dirbtinio intelekto programos kaip ChatGPT neturi galimybés remtis
studento asmenine patirtimi (Rudolph et al, 2023). Be to, déstytojai kurdami ir
atnaujindami  atsiskaitymy uZduotis turéty atsizvelgti | dirbtinio intelekto
atnaujinimus bei pokycius.

3. Taip pat rekomenduojama dazZniau taikyti uZduotis, kurios turéty biiti
atliekamos studijy dalyko uZsiémimo metu (Kasperé, 2023). Tai uZtikrina
déstytojo galimybe kontroliuoti aplinka, kurioje studentas atlieka uZduotis.
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Intelektiné nuosavybé - ,pilkoji zona“

intelektinés nuosavybés sistemose. Zinant, kad dirbtinio intelekto programos
naudoja fiziniams asmenims priklausantj turinj, vyraujantj dirbtinio intelekto
mokymosi duombazése, kyla klausimas, kas turéty prisiimti atsakomybe uz Sio
turinio panaudojima be autoriaus leidimo. Siuo metu egzistuojantys autorines
teises apimantys teisés aktai numato, kad autorius turi iSimtine teise leisti arba
uZdrausti atgaminti kiirinj bet kokia forma ar biidu (Lietuvos Respublikos autoriy
teisiy ir gretutiniy teisiy jstatymas, 1999), bet iki galo néra aisku, kokios ir kam yra
taikomos pakartotinio turinio panaudojimo pasekmés autoriniy teisiy kontekste:
kada dirbtinio intelekto sugeneruotas rezultatas yra tik jkvéptas esamy kiriniy, o
kada i3 tikryju neteisétai juos atkartoja? Dél Siy prieZasciy naudotojas, Siuo atveju,
mokslininkas arba studentas, gali nenorédamas pazeisti kieno nors autoriy teises,
jei naudojasi sugeneruotais rezultatais, kurie yra pernelyg panasis | jau
egzistuojantj kirinj (Europos Komisija, 2023). Dél Siy prieZasciy, rekomenduojama
aukstosioms mokykloms kuo daugiau démesio skirti Ziniy plétojimui
intelektinés nuosavybés ir dirbtinio intelekto tema.

2. Dirbtinis intelektas negali prisiimti atsakomybés uz masininiu biidu sugeneruota
turinj, nes autoriumi gali buti tik fizinis asmuo (Lietuvos Respublikos autoriy teisiy
ir gretutiniy teisiy jstatymas, 1999). Taigi, dirbtinis intelektas turéty biti
laikomas priemone, o ne Saltiniu ar turinio savininku. )ei vis délto akademinés
bendruomenés narys nusprendZia remtis dirbtiniu intelektu studijy ar mokslo
darbuose, reikéty parengti gaires, kaip rasytiniuose darbuose pateikti
nuorodas j dirbtinj intelektq uZtikrinant skaidrumq, atkuriamumg ir
atsekamumgq.

Saliskumas

1. Kadangi dirbtinis intelektas remiasi Zmogaus sukurtais prototipais ir algoritmais,
dirbtinio intelekto priemonés pasizymi iSankstiniu SaliSkumu bei gali daryti
neigiama jtaka teisingumui bei lygybei maZiau reprezentuojamy socialiniy grupiy
atzvilgiu (Europos studenty sajunga, 2023). Dél Sios prieZasties, dirbtinis
intelektas neturéty priimti sprendimy uZz Zmogy, o turéty biti tik kaip
pagalbiné priemoné priimti sprendimus. Dirbtiniu intelektu pagrjstus
sprendimus turéty dukart tikrinti Zmonés ir jie turéty biti skelbiami viesai,
ypac aukstojo mokslo srityje (Europos studenty sajunga, 2023). Tai yra ypac
aktualu, kai kalbama apie asmens patekima j aukstajj moksla arba studijy rezultaty
vertinima, kuris gali padaryti jtaka studento galimybei testi studijas aukStojoje
mokykloje (Europos Komisija, 2021).
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2. Dirbtinis intelektas neturéty sumaZinti studenty grjZtamojo rysio svarbos
(Europos studenty sajunga, 2023).

3. Dirbtinio intelekto Saliskumas, lemiantis diskriminacijg, daZniausiai atsiranda dél
naudojamy netinkamy duomeny rinkiniy, tad svarbu uZtikrinti, kad taikomos
dirbtinio intelekto sistemos naudojami duomeny rinkiniai biity kuruojami, o jy
specifikacijos biity vieSai prieinamos (Europos studenty sajunga, 2023).

Studenty balsas

3. Studentai turéty bdti jtraukiami j aukStosios mokyklos struktirinius
vienetus, vertinancius dirbtinio intelekto jdiegimo potencialg, nes jie yra vieni
iS pagrindiniy socialiniy dalininky, dalyvaujanciy auk3tosios mokyklos procesuose
(Europos studenty sajunga, 2023).
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